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Pesquisas com não Maçons



Pesquisas com não Maçons
Sexo e Faixa etária
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Pesquisas com não Maçons
Nível de escolaridade

Fundamental
2%

Médio
20%

Superior
46%

Pós-graduação/MBA
24%

Mestrado
5%Doutorado/Pós

3%



Pesquisas com não Maçons
Ouviu falar sobre a Maçonaria?/ qual sua opinião?

Boa
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Pesquisas com não Maçons
Pode explicar sua opinião?

Conheci maçons e são pessoas de bem 

É formada por pessoas íntegras, honestas e responsáveis dedicadas  a fazer o bem

Conheço pessoas de boa índole e bons propósitos que são membros da maçonaria 

Pela ação social que desenvolvem, considero uma instituição útil à sociedade

Fazem ações que beneficiam o próximo e a família

Ajudam inúmeras instituições de caridade e causas filantrópicas

Entidade filosófica com pensamento na justiça e na caridade

Escondido, obscuro, anticristão , não gosto de nada que não tenha a luz

Seguidores de Lúcifer inimigos da Santa Igreja Católica 



Pesquisas com não Maçons
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Pesquisas com não Maçons
Conhece algum Maçom? O que pensa dele? (0 a 10)

Sim
92%

Não
8%
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A visão da Sociedade
Conhece alguma entidade Para-maçônica?

680 respondentes
Não conhecem nenhum

(50,3%)
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Pesquisas com não Maçons
Sabe de participação da Maçonaria na sua cidade?

Sim
55%

Não
45%

Ajuda e apoio a entidades 

filantrópicas e assistenciais 

(APAE, Santa Casa, creches, 

asilos, etc.)



Pesquisas com não Maçons
Gostaria de receber informações sobre a Ordem?

Sim
48%

Não
52%

Forneceram telefone
ou e-mail para nosso
contato

Oportunidade
fazer boa divulgação

da Ordem



Pesquisas com não Maçons
CONSIDERAÇÕES

 A maioria que respondeu, (79%) foi de homens e desses, 
46,7% tem entre 40 e 60 anos

 Dos que já ouviram falar da Ordem
 30% não tem opinião 
 64% tem opinião BOA
 6% tem opinião RUIM

 Participação da Ordem na sua cidade – maioria se refere 
às ações sociais, de benemerência, etc.

 Os que tem má impressão – pressões religiosas e internet



Pesquisas com 
Maçons adormecidos



Irmãos desligados em 2016/2017

1.674 e-mails enviados, sendo 1.394 entregues

Pesquisas com Maçons adormecidos

Lidos
47%

Não lidos
53%

Responderam
60%

Não responderam
40%

396 respondentes
28%

777



Mestre
69%

Companheiro
7%

Aprendiz
24%

Instalados
35%

Não 
instalados

65%

Graus

Pesquisas com Maçons adormecidos
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Pesquisas com Maçons adormecidos
Faixa etária



Médio
12%

Superior
44%

Pós/Mestrado
40%

Doutorado/Pós
4%

Pesquisas com Maçons adormecidos
Nível de escolaridade



Pesquisas com Maçons adormecidos
Possibilidade de retorno à Ordem (0 a 10)
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Pesquisas com Maçons adormecidos
Motivos de impedimento ao retorno

8

57
65

99

116

170
 Vaidade / Intolerância / donos de 

Loja
 Formação de grupos com interesses 

pessoais
 Reuniões monótonas centradas 

apenas em assuntos administrativos 
 Falta de estudo e conhecimento em 

Loja
 Falta de seriedade e transparência
 Regras que valiam para uns e não 

para outros
 Interesse só em Copo d’ água
 Mais antigos não aceitam opinião
 Falta de propósitos bem definidos na 

Loja



Difícil
4%

Difícil mas 
benéfico - 13%

Benéfico
20%

Muito benéfico
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Pesquisas com Maçons adormecidos
Convívio entre gerações



Pesquisas com Maçons adormecidos
Considerações

 Apenas 28% respondeu - desinteresse / mágoa com a 
Ordem ou dúvidas quanto à veracidade da pesquisa?

 Fizemos um “recall” e abrimos possibilidade de 
confirmação

 Não foi levado em conta a migração para outra Loja ou 
Potência

 31% eram Aprendizes e Companheiros 
 49,8% tinham menos de 50 anos e 84% tem curso 

superior/mestrado/doutorado



Pesquisas com 
Maçons em atividade



Não responderam
8171 - 35%

Responderam
15229 - 65%

Pesquisas com Maçons em atividade
Participantes da GLESP



Aprendizes
1687 - 11%

Companheiros
1268 - 8%

Mestres
12274 - 81%

47,3%
são MM.II.

Pesquisas com Maçons em atividade
Grau dos participantes
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Pesquisas com Maçons em atividade
Faixa etária
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40 anos ou 
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Fundamental
1%

Médio
16%

Superior
46%

Pós/Mestrado
34%

Doutorado/Pós
3%

Pesquisas com Maçons em atividade
Grau de escolaridade



Fazer parte de uma instituição empenhada em melhorar as pessoas 90,6%

Motivos espirituais 46,5%

Pertencer a um grupo diferenciado de pessoas 38,2%

Outro 11,3%

Para ampliar os seus contatos no mundo profano 6,0%

Por entender que pode aumentar o seu networking profissional 3,6%

Motivos profissionais 3,1%

Para ampliar os seus negócios no mundo profano 1,2%

Pesquisas com Maçons em atividade
Importante fazer parte da Ordem devido a:
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Pesquisas com Maçons em atividade
O que mais atrai você na Maçonaria?



Sim
80%

Não
20%

Evasão
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Pesquisas com Maçons em atividade
Está havendo evasão? Quais seriam os motivos?



Comprometimento efetivo dos Irmão com a Loja e com a Ordem 66,4%

Fixação de objetivos claros nas Lojas 52,7%

Cursos de capacitação ritualística 31,8%

Cursos para capacitação administrativa em Loja 25,6%

Outros 4,4%

Pesquisas com Maçons em atividade
Quais seriam as medidas para barrar a evasão?



Pesquisas com Maçons em atividade
Considerações

 Participação de 65% do quadro de Obreiros da Glesp

 81% são Mestres dos quais 47,3% são MM.II.

 11% de Aprendizes e 8% de Companheiros

 Nítida desproporção do peso nas Colunas

 60% do quadro tem 50 anos ou mais



Pesquisas com Maçons em atividade
Considerações

 Insatisfação em razão de:

 Falta de objetividade das Lojas e da Ordem em 
atividades politicas e sociais de relevância para o país

 Prática de beneficência irrelevante
 Estudos escassos que possibilitassem aprimoramento 

intelectual e espiritual
 Excesso de vaidades pessoais



Pesquisas com Maçons em atividade
Considerações

Evasão se dá em razão de:

 Frustração com a Ordem
 Questões financeiras
 Falta de comprometimento
 Falta de objetivos claros
 Pressão do trabalho
 Desarmonia

Mencionado que esses pontos são apontados 
com facilmente verificáveis nas Lojas



Simpósios Regionais



Simpósios Regionais
Introdução

35 regiões entregaram os relatórios

 Foco – Evasão Maçônica

Diferentes formatações e conteúdo

Relatórios amplos e curtos

Muitos pontos convergentes

Pontos fora do foco (mais citados)



 Frustração de expectativas:
 Beneficência
 Conhecimento Cultural e Filosófico
 Ação Político-social
 Sentimento de desigualdade/Postura dos 

Mestres
 Questionamentos – Vícios / Virtudes
 Irmandade / Família
 Informatização/Modernidade

Simpósios Regionais
Convergências e divergências



Simpósios Regionais
Convergências e divergências

 Frustração de expectativa:
 Beneficência
 Conhecimento Cultural e Filosófico
 Ação Político-social
 Sentimento de Igualdade/Postura dos 

Mestres
 Questionamentos – Vícios / Virtudes
 Irmandade / Família
 Informatização/ Modernidade
 Questionamentos a Administração da Loja
 Treinamento para cargos administrativos



Simpósios Regionais
Convergências e divergências

 Reivindicações à administração a Loja
 Crítica posturas dos MM.II.

“grupos controladores de Lojas”
 Treinamento para cargos administrativos
 Referências aos rituais / liturgia
 Ação político-social
 Benefícios em prol das Lojas – GLESP
 Questionamentos a administração da Loja
 Atividade Culturais / Filantrópicas com 

inclusão a Família - relacionados a GLESP



Simpósios Regionais
Convergências e divergências

 Reinvindicações à GLESP
 Critica comunicação (falha)
 Sindicância.
 Crítica postura dos AM / CM / MM
 Referências aos rituais / liturgia
 Benefícios em prol das Lojas - GLESP
 Custos – reinvindicações à GLESP
 Ação político-social



TEMAS MAIS ABORDADOS A.M. C.M. M.M. M.I.

BENEFICÊNCIA X X

CONHECIMENTO CULTURAL E FILOSOFICO X X

SENTIMENTO DE DESIGUALDADE X X

VICIOS - VIRTUDES X X

FAMÍLIA X X

INFORMÁTICA X X

QUESTIONAMENTOS ADM. LOJA X X

TREINAMENTO ADM X X

RITUALISTICA X

BENEFICIOS EM PROL DA LOJA X X

COMUNICAÇÃO X

BENEFICIOS EM PROL DA LOJA X X

COMUNICAÇÃO X

SINDICANCIA X

CRITICAS A POSTURA DE AP/COMP/MESTRE X

CUSTOS GLESP X

ATUAÇÃO POLITICO - SOCIAL X X X X



Simpósios Regionais
Reinvindicações com relação às Lojas

 Planejamento administrativo



Simpósios Regionais
Reinvindicações com relação às Lojas

 Aprimorar a sindicância



Simpósios Regionais
Reinvindicações com relação às Lojas

 Soberba – Grupos controladores – “donos de Loja"



Simpósios Regionais
Reinvindicações com relação às Lojas

 Excesso de assuntos irrelevantes ou burocráticos



Simpósios Regionais
Reinvindicações com relação às Lojas

 Aumentar conteúdo educacional com participações de todos



Simpósios Regionais
Reinvindicações com relação à GLESP

 Ação Político na Maçonaria



Simpósios Regionais
Reinvindicações com relação à GLESP

 Informatização de processos



Simpósios Regionais

Cursos e palestras

 Cargos em Loja

 Cultura Maçônica

 Ritos e Rituais – Liturgia

 História da Maçonaria

 Simbologia Maçônica

 Entidades Para-maçônicas

Reinvindicações com relação à GLESP



Simpósios Regionais

Benefícios: Saúde, Lazer, Cultura
 Assistência Médica

 Odontológica

 Colônia de Férias

 Cursos para as cunhadas

e sobrinhos

Reinvindicações com relação à GLESP



Fraternidade e compromisso mútuo
22º. Landmark : Todos os maçons são absolutamente iguais 
dentro de Loja, sem distinções de prerrogativas profanas, de 

privilégios que a sociedade confere.
A Maçonaria a Todos nivela nas reuniões Maçônicas



É hora de acordar !



Conclusões
Ser\ Grão-Mestre 

Ronaldo Fernandes



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

Importância



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

“Há muito desconhecimento na GLESP”

Exemplo - Procedimentos descritos 

 Constituição/Regulamento Geral

 Manual do Secretário



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

Ações que devem ser tomadas

 Concluir de forma urgente: 

Projeto de TI e Comunicação da GLESP

Exemplos:

 Sincronismo do SAL

 Eleição Eletrônica

 Formulários

 Tomar medidas que provoquem, por parte das Lojas, 
preparo e obrigatoriedade de uso das ferramentas 
disponíveis.



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

Cursos de capacitação

 Ritualísticas
 História da Maçonaria
 Administração das Lojas
 Liderança Maçônica
 Conhecendo a GLESP

 Tribunais
 Secretaria Geral
 Relações Interiores
 Relações Exteriores

 Presencial e EAD (ensino a distância)



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

 Em agosto:

 Treinamento para Secretários

 Manual do Secretário atualizado

 Mais informações, mais detalhes

 Ex.: Credenciamento de Assembleia

 Revisão e atualização do Ritual de Práticas Ritualísticas

 Incluindo: Emérito/outros

 Rito York – impressão dos rituais em andamento

 Rituais Emulação – Instalação e do 2º e 3º Grau (não existiam)

Ações em curso



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

Ações em curso

 Sobre comportamentos

 Não pratica o que aprende

 Donos de Loja

 Vaidades



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

Saber ouvir mais que falar

Palavras são como flechas

Mais compreender que ser 
compreendido

E a experiência de auto 
superação na direção do próximo 



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

Secretaria de Relações  Institucionais

Elo forte com poderes constitucionais

 Ações

 Campanhas

 Parcerias e 

 Cobrança de Órgãos Públicos em 
benefício de projetos em comum 
para Sociedade



Evasão Maçônica X Maçonaria do Futuro

Agradecimentos

Futuro deve ser compartilhado por ações conjuntas que 
nos leve a perpetuar nossa Ordem através de nossos 

princípios.

Demos o primeiro grande passo. É importante que vocês 
façam o mesmo, que deem outro em nossa direção.

Que o G\ A\ D\ U\ nos proteja



Conclusões

MISSÃO

Propósito

Clareza

Liderança

Resiliência

FelicidadeMotivação

Esperança

Foco

Entusiasmo



Encerramento

Obrigado a todos pela 
presença !


